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№ 
п/п 

Задачи этапа в соответствии с планом 
реализации проекта 

Основное содержание 
деятельности 
(проведенные 
мероприятия) 

Ожидаемые 
результаты 

Достигнутые 
результаты 

Что не 
выполнено 

(указать по какой 
причине) 

1  Формирование правового поля 
деятельности руководителя ДОУ 

 Внесение изменений в нормативно-
правовую базу ДОУ при введении 
эффективного контракта 
(«Положение об оплате труда», 
«Коллективный договор»)  

 Разработка должностной 
инструкции специалистов с учетом 
требования профессионального 
стандарта (трудовые действия, 
необходимые умения и 
необходимые знания) 

Семинар: «Внесение 
изменений в нормативно-
правовую базу ДОУ при 
введении эффективного 

контракта» 
 

Внесение изменений в 
«Положение об оплате 

труда» и 
«Коллективный 

договор». Анализ и 
уточнение трудовой 
функции и условий 

оплаты труда 
специалистов ДОУ  

 

Слушатели семинара 
ознакомлены с текстом 

изменений в локальные акты 
при  введении эффективного 

контракта 

 

2  Разработка документов по 
оцениванию показателей 
эффективности деятельности 
педагогических работников ДОУ  

 Планирование, контроль, текущий 
анализ и регулирование 
управленческой деятельности при 
введении эффективного контракта 
в ДОУ 

Мастер-класс «Модель 
управленческого цикла 
введения эффективного 
контракта педагога ДОУ 
(планирование, контроль, 

текущий анализ, 
регулирование)» 

 

Разработка документов 
по оцениванию 

показателей 
эффективности 
деятельности 

педагогических 
работников ДОУ 

Создана форма отчетности по 
оцениванию показателей 

эффективности деятельности 
педагогических работников 

ДОУ 
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